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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 
 

1.1. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 
программы 

Программа практики является частью ОПОП по специальности СПО 38.02.01 «Экономика 
и  бухгалтерский учет (по отраслям)» в части освоения основных видов профессиональной дея-
тельности:   

ПМ.04 «Составление и использование бухгалтерской отчетности»   
 

1.1. Цели и задачи практики  
Задачей практики по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям)» является освоение  видов профессиональной деятельности: «Документирование 
хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации»; «Ведение 
бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по 
инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации»; «Проведение расчетов с 
бюджетом и внебюджетными фондами»;  «Составление и использование бухгалтерской 
отчетности»,  «Выполнение работ по профессии «Кассир»», т. е. систематизация, обобщение, 
закрепление и углубление знаний и умений, формирование общих и профессиональных 
компетенций, приобретение практического опыта в рамках  профессиональных модулей, 
предусмотренных ФГОС СПО.  

С целью овладения указанными видами деятельности студент в ходе данного вида прак-
тики должен: 

Вид профессиональной деятельности:  
ПМ.04 «Составление и использование бухгалтерской отчетности»  

иметь практический опыт: 
• составления бухгалтерской отчетности и использования ее для анализа финансового со-

стояния организации; 

• составления налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во внебюджетные 
фонды и формы статистической отчетности, входящие в бухгалтерскую отчетность, в 
установленные законодательством сроки; 

• участия в счетной проверке бухгалтерской отчетности; 
• анализа информации о финансовом положении организации, ее платежеспособности и 

доходности; 
уметь: 

• отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финан-
совое положение организации; 

• определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период; 
• закрывать учетные бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской отчетно-

сти в установленные законодательством сроки; 
• устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов; 
• осваивать новые формы бухгалтерской отчетности, выполнять поручения по перереги-

страции организации в государственных органах; 

знать: 

• определение бухгалтерской отчетности как единой системы данных об имущественном и 
финансовом положении организации; 

• механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета данных за от-
четный период; 



• методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за отчетный 
период; 

• порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости; 
• методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период; 
• требования к бухгалтерской отчетности организации; 
• состав и содержание форм бухгалтерской отчетности; 
• бухгалтерский баланс как основную форму бухгалтерской отчетности; 
• методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации из оборотно-

сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчетности; 
• процедуру составления пояснительной записки к бухгалтерскому балансу; 
• порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета; 
• порядок организации получения аудиторского заключения в случае необходимости; 
• сроки представления бухгалтерской отчетности; 
• правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае выявления непра-

вильного отражения хозяйственных операций; 
• формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по их запол-

нению; 
• форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению; 
• сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы, вне-

бюджетные фонды и государственные органы статистики; 
• содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых инструк-

ций  по их заполнению; 
• порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах, внебюджет-

ных фондах и статистических органах; 
• методы финансового анализа; 
• виды и приемы финансового анализа; 
• процедуры анализа бухгалтерского баланса: 
• порядок общей оценки структуры имущества организации и его источников по показа-

телям баланса; 
• порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их источников по 

показателям баланса; 
• процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса; 
• порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности; 
• состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации; 
• процедуры анализа показателей финансовой устойчивости; 
• процедуры анализа отчета о прибыли и убытках: 
• принципы и методы общей оценки деловой активности организации, 
• технологию расчета и анализа финансового цикла; 
• процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям отчет-

ности; 
• процедуры анализа влияния факторов на прибыль 

 
 

1.2. Количество часов на производственную  практику: 
Всего   2    недели,  72   часа.  

 
  



2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 
 

Результатом практики является освоение  общих (ОК) компетенций: 

Код Наименование результата обучения 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 
к различным контекстам; 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для вы-
полнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное разви-
тие; 

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, ру-
ководством, клиентами; 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контек-
ста; 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное по-
ведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей; 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоро-
вья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 
уровня физической подготовленности; 

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности; 
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностран-

ном языках; 
ОК 11.  Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предприниматель-

скую деятельность в профессиональной сфере. 
 

профессиональных (ПК) компетенций: 
Вид профессио- 

нальной 
деятельнос-ти 

 
Код 

 
Наименование результатов практики 

ПМ.04. 
Составление и 
использование 
бухгалтерской 

отчетности 

ПК.4.1. Организовывать налоговый учет. 

ПК.4.2. Разрабатывать  и  заполнять  первичные  учетные  документы  и  
регистры  налогового учета 

ПК.4.3. Проводить  определение  налоговой  базы для  расчета  налогов  и  
сборов,  обязательных для уплаты. 

ПК.4.4. Применять  налоговые льготы  в  используемой  системе  налого-
обложения  при исчислении величины налогов и сборов, обяза-
тельных для уплаты.  

ПК.4.5. Проводить налоговое планирование деятельности организации 

 



СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 
2.1. Тематический план 

Коды формируе-
мых компетенций 

Наименование профессио-
нального модуля 

Объем времени, 
отводимый на 

практику  
(час., нед.) 

Сроки про-
ведения 

ОК 1, ОК 2, ОК 3, 
ОК 4, ОК 5, ОК 6, 
ОК 7, ОК 8, ОК 9, 
ОК 10, ОК 11. 
ПК.5.1, ПК.5.2, 
ПК.5.3,  
ПК.5.4, ПК.5.5 
 

ПМ.04. Составление и ис-
пользование бухгалтерской 
отчетности 
 

 
 

72/2 

 
 
 VI семестр 

 



2.2. Содержание  практики  
 

Виды деятельности Виды работ Содержание освоенного учебного 
материала, необходимого для вы-

полнения видов работ 

Наименование  учебных дисци-
плин, междисциплинарных кур-

сов с указанием конкретных 
разделов (тем), обеспечивающих 

выполнение видов работ 

Количе-
ство часов 

(недель) 

ПМ.04 Составление 
и использование 
бухгалтерской от-
четности  

- заполнение первичных до-
кументов; 
- приобретение практических 
умений по начислению налогов; 
- оформление налоговых ре-
гистров; 
- освоение методики запол-
нения и осуществление контроля 
налоговой отчетности; 
- разработка учетной поли-
тики организации в целях нало-
гообложения; 
- методы признания доходов 
и расходов; 
- принципы распределения 
доходов, относящихся к не-
скольким отчетным (налоговым) 
периодам; 
- принципы распределения 
расходов, относящихся к не-
скольким отчетным (налоговым) 
периодам); 
- распределение расходов на 
прямые и косвенные; 
- распределение суммы пря-

Первичные документы и регистры 
налогового учета в «1-С Бухгалте-
рия». 
 
Налоговые декларации. 
 
Бухгалтерские записи  по осу-
ществлению налогового учета с 
применением программы «1С-
Бухгалтерия». 
 
 

МДК 05.01 Организация и пла-
нирование налоговой деятель-
ности 
Тема 1.1. Понятие и сущность 
налогового учета 
Тема 1.2. Система организации 
налогового учета на предприятии 
 Тема 1.3. Налоговый учет доходов 
организации 
Тема 1.4.  Налоговый учет расхо-
дов организации 
Тема 1.5. Расчет налоговой базы 
налога на прибыль 
Тема 1.6.Порядок составления де-
кларации по налогу на прибыль и 
осуществление контроля за пра-
вильностью его заполнения 
 
Тема 1.7. Налоговый учет при ис-
числении налога на добавленную 
стоимость 
Тема 1.8. Налоговый учет при ис-

72/2 



мых расходов на остаток неза-
вершенного производства; 
- начисление амортизации по 
амортизируемому имуществу; 
- создание резервов; 
- методы оценки сырья и ма-
териалов; 
- стоимость приобретения 
товаров; 
- методы оценки покупных 
товаров; 
- методы списания стоимости 
ценных бумаг при выбытии; 
- порядок исчисления и 
уплаты авансовых платежей по 
налогу на прибыль; 
- методический аспект учета 
ЯНДС; 
- изучение порядка налого-
вых льгот при исчислении вели-
чины налогов и сборов, обяза-
тельных для уплаты при исполь-
зуемой системе налогообложе-
ния, оформление необходимой 
документации; 
- осуществление налогового 
учета с применением программы 
«1С:Предприяятие-Бухгалтерия 
предприятия 8». 

числении налога на доходы физи-
ческих лиц 
Тема 1.9. Налоговый учет при 
применении специальных режи-
мов 
МДК 05.02 Организация и пла-
нирование налоговой деятель-
ности 
Тема 2.1. Содержание налогового 
планирования на уровне организа-
ции 
Тема 2.2. Учетная политика пред-
приятий для целей налоговой оп-
тимизации  
Тема 2.3. Налоговые льготы в си-
стеме налогового планирования 

 
 



3. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

3.1. Требования к документации, необходимой для практики: 
-  положение о практике студентов,  осваивающих основные профессиональные об-

разовательные программы среднего профессионального образования; 
-  программа  практики; 
-  график проведения практики; 
-  график консультаций; 
-  график защиты отчетов по практике. 
 
3.2. Требования к материально-техническому обеспечению практики  
Оборудование  практики: 
- инструктивный материал; 
- бланковый материал; 
- комплект учебно-методической документации. 
 
Технические средства: 
- компьютер, принтер, сканер, модем; 
- информационно-справочные системы « Консультант», «Гарант»; 
- программа "1C:Налогоплательщик 8",  "1С:Бухгалтерия 8"  
 
 
3.3. Требования к руководителям практики  
Директор образовательного учреждения:  
- осуществляет общее руководство и контроль практикой; 
- утверждает план-график проведения практики; 
- рассматривает аналитические материалы по организации, проведению и тогам 

практики. 
Заведующий практикой: 
- организует и руководит работой по созданию программ практикой студентов по 

специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» (углубленная 
подготовка)»; 

- составляет график проведения и расписание практики, графики консультаций и 
доводит их до сведения преподавателей, студентов; 

- осуществляет методическое руководство и контроль деятельностью всех лиц, 
участвующих в организации и проведении практики; 

- участвует в оценке общих и профессиональных компетенций студента, освоенных 
им в ходе прохождения практики, проводимой на базе образовательного учреждения; 

- контролирует ведение документации по практике. 
Преподаватель – руководитель практики: 
- разрабатывает тематику индивидуальных заданий для студентов; 
- формирует группы в случае применения групповых форм проведения практики; 
- проводит индивидуальные или групповые консультации в ходе практики. 
 
3.4. Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасно-

сти 
Студенты в период прохождения практики обязаны: 
- соблюдать действующие в учебном заведении  правила внутреннего трудового 

распорядка; 
-  строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 
3.5. Перечень учебных изданий, Интернет – ресурсов, дополнительной ли-

тературы 



 
Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 
Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 N 145-ФЗ (действующая 

редакция); 
Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция); 
Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция); 
Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 
Таможенный кодекс Таможенного союза (действующая редакция); 
Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действующая ре-

дакция); 
Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (действующая 

редакция); 
Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция) «Об обяза-

тельном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессио-
нальных заболеваний»; 

Федеральный закон от 07.08.2001 N 115-ФЗ (действующая редакция) «О противо-
действии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финанси-
рованию терроризма»; 

Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция) «Об обяза-
тельном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция) «О несостоя-
тельности (банкротстве); 

Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) «О валютном 
регулировании и валютном контроле»; 

Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция) «О коммерче-
ской тайне»; 

Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция) «О персо-
нальных данных»; 

Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция) «Об обяза-
тельном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с 
материнством»; 

Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция) «О противо-
действии коррупции»; 

Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция) «Об аудитор-
ской деятельности»; 

Федеральный закон от 27.07.2010 N 208-ФЗ (действующая редакция) «О консоли-
дированной финансовой отчетности»; 

Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция) «О таможен-
ном регулировании в Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция) «Об обяза-
тельном медицинском страховании в Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (действую-
щая редакция); 

Постановление Правительства РФ в 3 частях от 01.01.2002 N 1 «О Классификации 
основных средств, включаемых в амортизационные группы» (действующая редакция); 

Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об утверждении Положе-
ния об особенностях порядка исчисления пособий по временной нетрудоспособности, по 
беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком гражданам, подле-
жащим обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособно-
сти и в связи с материнством» (действующая редакция); 



Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 
1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров строительного подряда» 
(ПБУ 2/2008), утв. приказом Минфина России от 24.10.2008 N 116н (действующая редак-
ция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость ко-
торых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ от 
27.11.2006 N 154н  (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность   организации» 
(ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Учет материально-производственных запа-
сов» (ПБУ 5/01), утв. приказом Минфина России от 09.06.2001 N 44н (действующая ре-
дакция ); 

Положение по бухгалтерскому учету «Учет основных средств» (ПБУ 6/01), утв. 
приказом Минфина России от 30.03.2001 N 26н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной даты» (ПБУ 7/98), 
утв. приказом Минфина России от 25.11.1998 N 56н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные обяза-
тельства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 13.12.2010 
N 167н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99), утв. При-
казом Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации»(ПБУ 10/99), утв. 
приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Информация о связанных сторонах» (ПБУ 
11/2008), утв. приказом Минфина России от 29.04.2008 N 48н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Информация по сегментам» (ПБУ 12/2010), 
утв. Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 N 143н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» ПБУ 
13/2000, утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» (ПБУ 
14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» (ПБУ 
15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 107н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Информация по прекращаемой деятельно-
сти» (ПБУ 16/02), утв. приказом Минфина России от 02.07.2002 N 66н (действующая ре-
дакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов на научно-исследовательские, 
опытно-конструкторские и технологические работы» (ПБУ 17/02), утв. приказом Минфи-
на России от 19.11.2002 N 115н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль органи-
заций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 114н (действующая 
редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» (ПБУ 19/02), 
утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 N 126н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Информация об участии в совместной дея-
тельности» (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ от 24.11.2003 N 105н (действующая 
редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» (ПБУ 
21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 



Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском учете 
и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 N 63н (дей-
ствующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных средств» (ПБУ 
23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 N 11н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Учет затрат на освоение природных ресур-
сов» (ПБУ 24/2011), утв. приказом Минфина РФ от 06.10.2011 N 125н (действующая ре-
дакция); 

Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 «Об утверждении Методических указаний 
по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая редакция); 

Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция) «Об утвер-
ждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Рос-
сийской Федерации»; 

Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана счетов бухгал-
терского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по его 
применению» (действующая редакция); 

Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах бухгалтерской отчетности 
организаций» (действующая редакция) 

Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет: Учебник. – Ростов н/Д: Фе-
никс, 2018. - 538 с; 

Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет. Практикум. – Ростов н/Д: Фе-
никс, 2018. - 398 с; 

Дмитриева И. М., Захаров И.В., Калачева О.Н., Бухгалтерский учет и анализ: 
учебник для СПО — М.: Издательство Юрайт, 2018. — 423 с; 

Дмитриева И. М., Бухгалтерский учет: учебник и практикум для СПО — М.: Изда-
тельство Юрайт, 2018. — 325 с; 

Елицур М.Ю., Носова О.М., Фролова М.В. Экономика и бухгалтерский учет. Про-
фессиональные модули: учебник. – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2017. - 200 с; 

Казакова Н.А., Аудит : учебник для СПО — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 387 
с; 

Малис Н. И., Грундел Л.П., Зинягина А.С., Налоговый учет и отчетность: учебник и 
практикум для СПО — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 341 с.; 

Маршавина Л.Я., Чайковская Л.А. Налоги и налогообложение : учебник для СПО; 
под ред. Л. Я. Маршавиной, Л. А. Чайковской. — М. : Издательство Юрайт, 2019. — 503 
с. 

Электронные издания (электронные ресурсы) 
 
Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/ 
Электронно-библиотечная система «Znanium». Режим доступа http://znanium.com 
Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, единое ок-

но доступа к образовательным ресурсам –http://www.edu-all.ru/ 
 Экономико–правовая библиотека [Электронный  ресурс]. — Режим до-

ступа : http://www.vuzlib.net. 
Дополнительные источники  
Информационно правовой портал http://konsultant.ru/ 
Информационно правовой портал http://www.garant.ru/ 
Официальный сайт Министерства Финансов Российской Фе-

дерации https://www.minfin.ru/ 
Официальный сайт Федеральной налоговой службы Российской Феде-

рации https://www.nalog.ru/ 
Официальный сайт Пенсионного фонда России http://www.pfrf.ru/ 
Официальный сайт Фонда социального страхования http://fss.ru/ 

http://window.edu.ru/
http://znanium.com/
http://www.edu-all.ru/
http://www.vuzlib.net/
http://konsultant.ru/
http://www.garant.ru/
https://www.minfin.ru/ru/perfomance/
https://www.nalog.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://fss.ru/


Официальный сайт Фонда обязательного медицинского стра-
хования http://www.ffoms.ru/ 

Официальный сайт Федеральной службы государственной ста-
тистики http://www.gks.ru/ 

 
  

http://www.ffoms.ru/
http://www.gks.ru/


4. КОНТРОЛЬ  И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ  ПРАКТИКИ 
 

     Формой отчетности  студента по  практике является письменный отчет о вы-
полнении работ и приложений к отчету, свидетельствующих о закреплении знаний, 
умений, приобретении практического опыта, формировании   общих   и   профессиональ-
ных   компетенций,   освоении  профессионального модуля. 

Студент в один из последних дней практики защищает отчет по практике.  По ре-
зультатам защиты студентами отчетов выставляется зачет по практике. 

Письменный отчет о выполнении работ включает в себя следующие разделы: 
• титульный лист;  
• содержание;  
• практическая  часть;  
• приложения. 
Практическая часть отчета по практике  включает главы и параграфы в соответ-

ствии с логической структурой изложения выполненных заданий  по разделам курса. 
Работа над  отчетом по  практике  должна позволить руководителю оценить 

уровень развития следующих общих  компетенций выпускника: 
• организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество(OK 2 
ФГОС по специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»); 

• решать проблемы , оценивать риски и принимать решения в  нестандарт-
ных ситуациях  (ОК 3 ФГОС по специальности ««Экономика и бухгалтерский учет (по 
отраслям)»); 

• использовать информационно коммуникационные технологии для совершен-
ствования профессиональной деятельности (ОК 5 ФГОС по специальности «Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям)»); 

• быть готовым к смене технологий  в профессиональной деятельности ОК 9 
ФГОС по специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»); 

 
а также профессиональных компетенций, в рамках освоения профессионального 

модуля и установленных ФГОС СПО по конкретной специальности, или рабочей про-
граммой профессионального модуля. 

Приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов, имеющих 
вспомогательное значение, например: копий документов, выдержек из отчетных материа-
лов, статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, программ, положений и т.п. 

Текст отчета должен быть подготовлен с использованием компьютера в Word, рас-
печатан на одной стороне белой бумаги формата А4 (210x297 мм). Цвет шрифта - черный, 
межстрочный интервал - полуторный, гарнитура - Times New Roman, размер шрифта - 12 
кегль. 
 

Код и наименование про-
фессиональных и общих 
компетенций, формируе-
мых в рамках модуля 

 
 
Критерии оценки 

 
 
Методы оценки 

ПК 4.1.  Отражать 
нарастающим итогом на 
счетах  бухгалтерского 
учета имущественное и 
финансовое положение 
организации, определять
 результаты хозяй-

 
 
Применение принципов 
формирования бухгалтер-
ской (финансовой) отчет-
ности, процедур 
заполнения форм. 

 
 
 
Опрос, защита практических и са-
мостоятельных  работ, 
тестирование, контрольные 
работы по темам МДК, зачет, экза-



ственной деятельности 
 за 
отчетный период 

мен (квалификационный). 

ПК 4.2. Составлять 
формы бухгалтерской 
(финансовой) отчетности
  в установлен-
ные законодательством 
сроки 

Умение составлять 
новые  формы 
бухгалтерской (финансо-
вой) отчетности,  знание 
последовательности пере-
регистрации   и 
нормативной базы по 
вопросу. 

 
 
 
Опрос, защита практических и са-
мостоятельных  работ, 
тестирование, контрольные 
работы по темам МДК, зачет, экза-
мен (квалификационный). 

ПК 4.3. Составлять (отче-
ты) и налоговые деклара-
ции по налогам и сборам в 
бюджет, учитывая    от-
мененный 
единый        социальный 

Демонстрация навыков 
по составлению и 
заполнению  годовой 
бухгалтерской (финансо-
вой) 
отчетности, заполнению 

Опрос, защита практических и са-
мостоятельных  работ, 
тестирование, контрольные 
работы по темам МДК, зачет, экза-
мен (квалификационный). 

налог (ЕСН), отчеты по 
страховым взносам в 
государственные вне-
бюджетные фонды, а
 также   формы 
статистической отчетно-
сти установленные зако-
нодательством 
сроки 

налоговых   деклараций, 
форм во внебюджетные 
фонды и  органы 
статистики, составлению 
сведений  по НДФЛ, 
персонифицированная от-
четность. 

 

ПК 4.4.   Проводить 
контроль  и анализ 
информации об активах и
  финансового 
положения организации,
   ее платеже-
способности  и доходно-
сти 

Расчет  основных 
коэффициентов ликвидно-
сти, платежеспособности, 
рентабельности, интерпре-
тировать их, давать
 обоснованные 
рекомендации  по  их 
оптимизации. 

 
 
Опрос, защита практических и са-
мостоятельных  работ, 
тестирование, контрольные 
работы по темам МДК, зачет, экза-
мен (квалификационный). 

ПК 4.5. Принимать Расчет и интерпретация  
 
 
 
 
 
Опрос, защита практических и са-
мостоятельных  работ, 
тестирование, контрольные 
работы по темам МДК, зачет, экза-
мен (квалификационный). 

участие в составлении показателей 
бизнес-плана эффективности 
 использования основных 
 и оборотных средств 
 компании, показателей 
 структуры, состояния, 
 движения кадров 
 экономического 
 субъекта, определение 
 себестоимости 
 продукции, определение 
 показателей качества 
 продукции, определение 
 относительных и 

абсолютных показателей 
эффективности 

 



инвестиций. 
ПК 4.6. Анализировать Умения:  

 
 
 
 
Опрос, защита практических и са-
мостоятельных  работ, 
тестирование, контрольные 
работы по темам МДК, зачет, экза-
мен (квалификационный). 

финансово- - рассчитывать 
хозяйственную показатели, 
деятельность, характеризующие 
осуществлять анализ финансовое состояние; 
информации, - осуществлять анализ 
полученной в ходе информации, 
проведения полученной в ходе 
контрольных процедур, проведения 
выявление и оценку контрольных процедур; 
рисков - проводить расчет и 
 оценку рисков. 
ПК 4.7. Проводить Умения:   
мониторинг устранения - проводить анализ   
менеджментом результатов принятых   
выявленных управленческих   
нарушений, решений с целью   
недостатков и рисков выявления влияния Зачет по производственной 
 факторов риска и практике по профилю 
 выявленных недостатков специальности  
 на перспективные   
 направления   
 деятельности   
 экономического   
 субъекта.   
ОК 01. Выбирать Выбор и применение Оценка эффективности и качества 
способы решения задач способов решения выполнения задач 
профессиональной профессиональных задач  
деятельности   
применительно к 
различным контекстам 

  

ОК 02. Осуществлять Нахождение, Оценка эффективности и качества 
поиск, анализ и использование, анализ и выполнения задач 
интерпретацию интерпретация  
информации, информации, используя  
необходимой для различные источники,  
выполнения задач включая электронные,  
профессиональной для эффективного  
деятельности выполнения  
 профессиональных  
 задач,  
 профессионального и  
 личностного развития;  
 демонстрация навыков  
 отслеживания  
 изменений в  
 нормативной и  
 законодательной базах  
ОК 03. Планировать и Демонстрация интереса Осуществление самообразования, 
реализовывать к инновациям в области использование современной 
собственное профессиональной научной и профессиональной 



профессиональное и деятельности; терминологии, участие в 
личностное развитие выстраивание профессиональных олимпиадах, 
 траектории конкурсах, выставках, научно- 
 профессионального практических конференциях, 
 развития и оценка способности находить 
 самоообразования; альтернативные варианты 
 осознанное решения стандартных и 
 планирование нестандартных ситуаций, 
 повышения принятие ответственности за их 
 квалификации выполнение 
ОК 04. Работать в 
коллективе и команде, 
эффективно взаимодей-
ствовать с коллегами, 
руководством, клиентами 

Взаимодействие   с 
обучающимися, препода-
вателями, сотрудниками 
образовательной органи-
зации  в  ходе обу-
чения, а  также с 
руководством     и со-
трудниками экономиче-
ского субъекта  во  вре-
мя прохождения практики. 

Экспертное наблюдение и оценка 
результатов формирования 
поведенческих навыков в ходе обу-
чения 

ОК 05. Осуществлять уст-
ную и письменную ком-
муникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей со-
циального  и 
культурного контекста 

Демонстрация навыков 
грамотно излагать свои 
мысли и оформлять 
документацию   на гос-
ударственном языке Рос-
сийской Федерации, при-
нимая во внимание осо-
бенности социального  
   и куль-
турного контекста 

Оценка умения вступать в комму-
никативные отношения в сфере
 профессиональной 
деятельности и поддерживать ситуа-
ционное взаимодействие, принимая
  во внимание 
особенности социального и культур-
ного контекста, в устной и письмен-
ной форме, проявление толерантно-
сти в коллективе 

ОК 09. Использовать 
информационные техно-
логии в профессиональ-
ной деятельности 

Демонстрация навыков 
использования информа-
ционных технологий 
 в 
профессиональной дея-
тельности; анализ и оцен-
ка информации на основе
 применения 
профессиональных 
технологий, 

Оценка умения применять средства
 информационных 
технологий для решения професси-
ональных задач и использования 
современного программного обеспе-
чения 

 использование информа-
ционно- телекоммуника-
ционной сети
 «Интернет» для 
реализации профессио-
нальной деятельности 

 

ОК 10. Пользоваться Демонстрация умений Оценка соблюдения правил 
профессиональной понимать тексты на оформления документов и 
документацией на базовые и построения устных сообщений на 
государственном и профессиональные государственном языке 
иностранном языках темы; составлять Российской Федерации и 
 документацию, иностранных языках 



 относящуюся к  
 процессам  
 профессиональной  
 деятельности на  
 государственном и  
 иностранном языках  
ОК 11. Использовать Демонстрация умения Оценка умения определять 
знания по финансовой презентовать идеи инвестиционную 
грамотности, открытия собственного привлекательность коммерческих 
планировать дела в идей в рамках профессиональной 
предпринимательскую профессиональной деятельности, определять 
деятельность в деятельности, источники финансирования и 
профессиональной составлять бизнес-план с строить перспективы развития 
сфере учетом выбранной идеи, собственного бизнеса 
 выявлять достоинства и  
 недостатки  
 коммерческой идеи  
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