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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 

1.1. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы 

Программа практики является частью ОПОП по специальности СПО 38.02.01 «Экономика 

и  бухгалтерский учет (по отраслям)» в части освоения основных видов профессиональной дея-

тельности:   

ПМ.01 «Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 

имущества организации» 

1.1. Цели и задачи практики  

Задачей практики по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям)» является освоение  видов профессиональной деятельности: «Документирование 

хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации»; т. е. 

систематизация, обобщение, закрепление и углубление знаний и умений, формирование общих 

и профессиональных компетенций, приобретение практического опыта в рамках  

профессиональных модулей, предусмотренных ФГОС СПО.  

С целью овладения указанными видами деятельности студент в ходе данного вида прак-

тики должен: 

Вид профессиональной деятельности:  

ПМ.01  «Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 

имущества организации»  

иметь практический опыт: 

• документирования хозяйственных  операций и ведения бухгалтерского  учета имущества 

организации;           

уметь:         

• принимать произвольные первичные бухгалтерские документы,    рассматриваемые как 

письменное  доказательство совершения хозяйственной операции или получения разрешения на 

ее проведение;                             

• принимать первичные унифицированные  бухгалтерские документы на любых видах но-

сителей;              

• проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах     обязатель-

ных реквизитов;                

• проводить формальную проверку     документов, проверку по существу,      арифметиче-

скую проверку;                

• проводить группировку первичных    бухгалтерских документов по ряду       признаков;                              



• проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов;     

• организовывать документооборот;       

• разбираться в номенклатуре дел;       

• заносить данные по сгруппированным   документам в ведомости учета затрат    (расхо-

дов) - учетные регистры;          

• передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский      архив;                                  

• передавать первичные бухгалтерские   документы в постоянный архив по   истечении 

установленного срока     хранения;                               

• исправлять ошибки в первичных  бухгалтерских документах;               

• понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности организаций; 

• обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе типового пла-

на счетов бухгалтерского   учета финансово-хозяйственной      деятельности;                           

• поэтапно конструировать рабочий план счетов бухгалтерского учета             

организации;                            

• проводить учет кассовых операций,    денежных документов и переводов в пути; 

• проводить учет денежных средств на   расчетных и специальных счетах;         

• учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и        операций 

по валютным счетам;            

• оформлять денежные и кассовые   документы;                              

• заполнять кассовую книгу и отчет  кассира в бухгалтерию;                  

• проводить учет основных средств;      

• проводить учет нематериальных активов;                                

• проводить учет долгосрочных   инвестиций;                             

• проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг;                           

• проводить учет материально- производственных запасов;               

• проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости;        

• проводить учет готовой продукции и ее реализации;                             

• проводить учет текущих операций и расчетов;                               

• проводить учет труда и заработной  платы;                                  

• проводить учет финансовых результатов и использования прибыли;                

• проводить учет собственного капитала; 

• проводить учет кредитов и займов;   

• устанавливать и настраивать программные продукты фирмы «1С»; работать с основны-

ми компонентами программы и получать печатные формы необходимых документов в про-



грамме «1С:Предприятие –Бухгалтерия 8»; добавлять, удалять, редактировать учетные записи в 

журналах операций, журналах проводок, справочниках программы.  

знать:                                  

• основные правила ведения  бухгалтерского учета в части            

документирования всех хозяйственных действий и операций;                    

• понятие первичной бухгалтерской  документации;                           

• определение первичных бухгалтерских  документов;                             

• унифицированные формы первичных бухгалтерских документов;               

• порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов: формальной,  по 

существу, арифметической;            

• принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских документов;     

• порядок проведения таксировки и контировки  первичных бухгалтерских    документов;                             

• порядок составления ведомостей учета затрат (расходов) - учетных регистров;  

• правила и сроки хранения первичной   бухгалтерской документации;             

• сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной   деятельности 

организаций;               

• теоретические вопросы разработки и   применения плана счетов бухгалтерского учета в 

финансово-хозяйственной деятельности организации;               

• инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета;                   

• принципы и цели разработки рабочего  плана счетов бухгалтерского учета   организации;                            

• классификацию счетов бухгалтерского  учета по экономическому содержанию,    назна-

чению и структуре;                 

• два подхода к проблеме оптимальной   организации рабочего плана счетов- автономию 

финансового и управленческого учета и объединение финансового и  управленческого учета;                  

• учет кассовых операций, денежных  документов и переводов в пути;          

• учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;                     

• особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по       валют-

ным счетам;                        

• порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения        кассовой книги;                         

• правила заполнения отчета кассира в  бухгалтерию;                            

• понятие и классификацию основных  средств;                                

• оценку и переоценку основных средств; 

• учет поступления основных средств;    

• учет выбытия и аренды основных  средств;                                

• учет амортизации основных средств;    



• особенности учета арендованных и сданных в аренду основных средств;      

• понятие и классификацию   нематериальных активов;                 

• учет поступления и выбытия  нематериальных активов;                 

• амортизацию нематериальных активов;   

• учет долгосрочных инвестиций;         

• учет финансовых вложений и ценных бумаг;                                  

•  учет материально-производственных запасов: понятие, классификацию и    оценку мате-

риально-производственных  запасов;                                

• документальное оформление поступления и расхода материально-производственных за-

пасов;                                

• учет материалов на складе и в   бухгалтерии;                            

• синтетический учет движения   материалов;                             

• учет транспортно-заготовительных   расходов;                               

• учет затрат на производство и  калькулирование себестоимости;          

• систему учета производственных затрат и их классификацию;                     

• сводный учет затрат на производство, обслуживание производства и управление; 

• особенности учета и распределения затрат вспомогательных производств;     

• учет потерь и непроизводственных  расходов;                               

• учет и оценку незавершенного   производства;                           

• калькуляцию себестоимости продукции;  

• характеристику готовой продукции,   оценку и синтетический учет;            

• технологию реализации готовой  продукции (работ, услуг);               

• учет выручки от реализации продукции (работ, услуг);                         

• учет расходов по реализации продукции, выполнению работ и оказанию услуг;                                  

• учет дебиторской и кредиторской   задолженности и формы расчетов;         

• учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с подотчетными    лицами; 

• способы установки и настойки программы «1С:Предприятие –Бухгалтерия 8»; основные 

пункты главного и контекстного меню программы; основные понятия программы:  план счетов 

типовой конфигурации, счета и подсчета, субконто, бухгалтерская проводка; работу с журна-

лами документов, справочниками, отчетами и бухгалтерским балансом; методы создания, ре-

дактирования и настройки журнала документов;  методы создания структуры справочника, до-

бавления записи в справочник, создания печатной формы справочника;  способы  получения 

бухгалтерских  документов и отчетов. 

1.2. Количество часов на учебную практику: 

Всего   1    неделя,  36   часов.   



2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 
 

Результатом практики является освоение  общих (ОК) компетенций: 

Код Наименование результата обучения 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 
к различным контекстам; 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для вы-
полнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное разви-
тие; 

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, ру-
ководством, клиентами; 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контек-
ста; 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное по-
ведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей; 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоро-
вья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 
уровня физической подготовленности; 

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности; 
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностран-

ном языках; 
ОК 11.  Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предприниматель-

скую деятельность в профессиональной сфере. 
 
профессиональных (ПК) компетенций: 
Вид профессио- 

нальной 
деятельнос-ти 

 
Код 

 
Наименование результатов практики 

ПМ.01. 
Документирова

ние 
хозяйственных 

операций и 
ведение 

бухгалтерского 
учета 

имущества 
организации 

ПК 1.1 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы. 
ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации ра-

бочий план счетов бухгалтерского учета организации. 
ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и 

кассовые документы. 
ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества орга-

низации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

 

  



3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
 

3.1. Тематический план 
 

Коды формируе-
мых компетенций 

Наименование профессио-
нального модуля 

Объем времени, 
отводимый на 

практику  
(час., нед.) 

Сроки про-
ведения 

ОК 1, ОК 2, ОК 3, 
ОК 4, ОК 5, ОК 6, 
ОК 7, ОК 8, ОК 9, 
ОК 10, ОК11, ПК 
1.1, ПК 1.2, ПК 1.3, 
ПК 1.4 

ПМ.01 Документирование 
хозяйственных операций и 
ведение бухгалтерского уче-
та имущества организации 

 
 

36/1 

 
 

IV семестр 



3.2. Содержание  практики  
 

Виды деятельности Виды работ Содержание освоенного учебного 
материала, необходимого для вы-

полнения видов работ 

Наименование  учебных дисци-
плин, междисциплинарных кур-

сов с указанием конкретных 
разделов (тем), обеспечивающих 

выполнение видов работ 

Количе-
ство часов 

(недель) 

ПМ.01 Документи-
рование хозяйствен-
ных операций и ве-
дение бухгалтерско-
го учета имущества 
организации 

-  изучить организацию учета кас-
совых операций, денежных доку-
ментов и переводов в пути; учет 
денежных средств на расчетных и 
специальных счетах; 
-  изучить особенности учета кас-
совых операций в иностранной 
валюте и операций по валютным 
счетам; 
-   изучение понятия основных 
средств; учета выбытия и класси-
фикации основных средств; 
оценки и переоценки основных 
средств; учета поступления и 
аренды основных средств; 
учета амортизации основных 
средств; особенности учета арен-
дованных и сданных в аренду ос-
новных средств; 
-  изучение понятия и классифика-
ции нематериальных активов; уче-
та поступления и выбытия немате-

 
Рабочий план счетов организации 

 
Первичные бухгалтерские докумен-
ты  в «1-С Бухгалтерия» 

Раздел 1.Документирование  хо-
зяйственных операций 
МДК .01.01.  Практические    ос-
новы           бухгалтерского   уче-
та имущества  организации 
Тема 1.1.Организация работы с 
документами 
Тема 1.2. План счетов бухгалтер-
ского учета 

36/1 
 

Бухгалтерские записи  в «1-С Бух-
галтерия», отражающие движение 
основных средств,  нематериальных 
активов, материально-
производственных запасов;  учет 
долгосрочных инвестиций; финан-
совых вложений и ценных бумаг; 
учет затрат на производство и каль-
кулирование себестоимости; учет 
готовой продукции и её продажи; 
учет текущих операций и расчетов. 

Раздел 2.Ведение бухгалтерского 
учета имущества организации. 
МДК.01.01.Практические осно-
вы бухгалтерского учета имуще-
ства организации 
Тема 2.1.Учет денежных средств в 
кассе 
Тема 2.2.Учет денежных средств 
на расчетных и специальных     
счетах  в банке 
Тема 2.3.Учет кассовых опера-
ций в иностранной валюте и 
операций по валютным счетам в 



риальных активов; 
амортизации нематериальных ак-
тивов; 
-   изучить порядок учета долго-
срочных инвестиций; 
-   порядок учета  финансовых 
вложений и ценных бумаг; 
-  изучить порядок учета матери-
ально-производственных запасов: 
понятие, классификацию и оценку 
материально-производственных 
запасов; документальное оформ-
ление поступления и  расхода ма-
териально-производственных за-
пасов; учет материалов на складе 
и в бухгалтерии; синтетический 
учет движения материалов; учет 
транспортно-заготовительных 
расходов; 
-  изучить  порядок учета затрат на 
производство и калькулирование 
себестоимости: систему учета 
производственных затрат и их 
классификацию; сводный учет за-
трат на производство, обслужива-
ние производства и управление; 
особенности учета и распределе-
ния затрат вспомогательных про-
изводств; учет потерь и непроиз-

банке 
Тема 2.4.Учет основных средств 
Тема 2.5.Учет нематериальных 
активов 
Тема   2.6.Учет долгосрочных ин-
вестиций 
Тема 2.7.Учет финансовых вло-
жений 
Тема 2.8.Учет материально-
производственных  запасов 
Тема 2.9.Учет затрат на производ-
ство   и калькулирование себесто-
имости 
Тема 2.10.Учет готовой продук-
ции 
Тема 2.11.Учет дебиторской                  
и кредиторской задолженности 
 



водственных расходов; учет и 
оценку незавершенного производ-
ства; калькуляцию себестоимости 
продукции; 
-  ознакомиться с характеристикой 
готовой продукции,  ее оценкой  и 
синтетическим учетом; технологи-
ей реализации готовой продукции 
(работ, услуг); учетом выручки от 
реализации продукции (работ, 
услуг); 
- учетом  расходов по реализации 
продукции, выполнению работ и 
оказанию услуг;  
-  изучить порядок учет дебитор-
ской и кредиторской задолженно-
сти и формы расчетов; учет расче-
тов с работниками по прочим опе-
рациям и расчетов с подотчетны-
ми лицами. 
-  иметь практические навыки: 
проводить учет денежных средств 
на расчетных и специальных сче-
тах; 
учитывать особенности учета кас-
совых операций в иностранной 
валюте и операций по валютным 
счетам; 
оформлять денежные и кассовые 



документы; 
заполнять кассовую книгу и отчет 
кассира в бухгалтерию; 
проводить учет основных средств; 
проводить учет нематериальных 
активов; 
проводить учет долгосрочных ин-
вестиций; 
проводить учет финансовых вло-
жений и ценных бумаг; 
проводить учет материально-
производственных запасов; 
проводить учет затрат на произ-
водство и калькулирование себе-
стоимости; 
проводить учет готовой продук-
ции и ее реализации; 
проводить учет текущих операций 
и расчетов. 

 



4. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

4.1. Требования к документации, необходимой для практики: 
-  положение о практике студентов,  осваивающих основные профессиональные 
образовательные программы среднего профессионального образования; 
-  программа  практики; 
-  график проведения практики; 
-  график консультаций; 
-  график защиты отчетов по практике. 

 
4.2. Требования к материально-техническому обеспечению практики  
Оборудование  практики: 
- инструктивный материал; 
- бланковый материал; 
- комплект учебно-методической документации. 

 
Технические средства: 

- компьютер, принтер, сканер, модем; 
- информационно-справочные системы « Консультант», «Гарант»; 
- программа "1C:Налогоплательщик 8",  "1С:Бухгалтерия 8"  
 
4.3. Требования к руководителям практики  
Директор образовательного учреждения:  
- осуществляет общее руководство и контроль практикой; 
- утверждает план-график проведения практики; 
- рассматривает аналитические материалы по организации, проведению и тогам 

практики. 
Заведующий практикой: 
- организует и руководит работой по созданию программ практикой студентов по 

специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» (углубленная 
подготовка)»; 

- составляет график проведения и расписание практики, графики консультаций и до-
водит их до сведения преподавателей, студентов; 

- осуществляет методическое руководство и контроль деятельностью всех лиц, 
участвующих в организации и проведении практики; 

- участвует в оценке общих и профессиональных компетенций студента, освоенных 
им в ходе прохождения практики, проводимой на базе образовательного учреждения; 

- контролирует ведение документации по практике. 
Преподаватель – руководитель практики: 
- разрабатывает тематику индивидуальных заданий для студентов; 
- формирует группы в случае применения групповых форм проведения практики; 
- проводит индивидуальные или групповые консультации в ходе практики. 
 
4.4. Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасно-

сти 
Студенты в период прохождения практики обязаны: 



- соблюдать действующие в учебном заведении  правила внутреннего трудового рас-
порядка; 

-  строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 
 
4.5. Перечень учебных изданий, Интернет – ресурсов, дополнительной ли-

тературы 
 

Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 
Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 N 145-ФЗ (действую-

щая редакция); 

Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция); 
Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция); 

Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 
Таможенный кодекс Таможенного союза (действующая редакция); 
Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действующая 

редакция); 

Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (действующая 

редакция); 

Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция) «Об обяза-

тельном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессио-

нальных заболеваний»; 

Федеральный закон от 07.08.2001 N 115-ФЗ (действующая редакция) «О противо-

действии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финан-

сированию терроризма»; 

Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция) «Об обяза-

тельном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция) «О несосто-

ятельности (банкротстве); 

Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) «О валют-

ном регулировании и валютном контроле»; 

Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция) «О коммерче-

ской тайне»; 

Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция) «О персо-

нальных данных»; 



Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция) «Об обяза-

тельном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством»; 

Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция) «О противо-

действии коррупции»; 

Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция) «Об ауди-

торской деятельности»; 

Федеральный закон от 27.07.2010 N 208-ФЗ (действующая редакция) «О консоли-

дированной финансовой отчетности»; 

Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция) «О тамо-

женном регулировании в Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция) «Об обяза-

тельном медицинском страховании в Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (действую-

щая редакция); 

Постановление Правительства РФ в 3 частях от 01.01.2002 N 1 «О Классификации 

основных средств, включаемых в амортизационные группы» (действующая редакция); 

Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об утверждении Положе-

ния об особенностях порядка исчисления пособий по временной нетрудоспособности, по 

беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком гражданам, подле-

жащим обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособ-

ности и в связи с материнством» (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 

1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров строительного подряда» 

(ПБУ 2/2008), утв. приказом Минфина России от 24.10.2008 N 116н (действующая ре-

дакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость ко-

торых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ от 

27.11.2006 N 154н  (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность   организации» 

(ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Учет материально-производственных запа-

сов» (ПБУ 5/01), утв. приказом Минфина России от 09.06.2001 N 44н (действующая ре-

дакция ); 



Положение по бухгалтерскому учету «Учет основных средств» (ПБУ 6/01), утв. 

приказом Минфина России от 30.03.2001 N 26н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной даты» (ПБУ 7/98), 

утв. приказом Минфина России от 25.11.1998 N 56н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные обяза-

тельства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 

13.12.2010 N 167н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99), утв. 

Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации»(ПБУ 10/99), утв. 

приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Информация о связанных сторонах» (ПБУ 

11/2008), утв. приказом Минфина России от 29.04.2008 N 48н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Информация по сегментам» (ПБУ 12/2010), 

утв. Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 N 143н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» ПБУ 

13/2000, утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» (ПБУ 

14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» 

(ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 107н (действующая ре-

дакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Информация по прекращаемой деятельно-

сти» (ПБУ 16/02), утв. приказом Минфина России от 02.07.2002 N 66н (действующая ре-

дакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов на научно-

исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы» (ПБУ 17/02), 

утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 115н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль орга-

низаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 114н (действую-

щая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» (ПБУ 19/02), 

утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 N 126н (действующая редакция); 



Положение по бухгалтерскому учету «Информация об участии в совместной дея-

тельности» (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ от 24.11.2003 N 105н (действующая 

редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» (ПБУ 

21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском уче-

те и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 N 63н 

(действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных средств» 

(ПБУ 23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 N 11н (действующая редакция); 

Положение по бухгалтерскому учету «Учет затрат на освоение природных ресур-

сов» (ПБУ 24/2011), утв. приказом Минфина РФ от 06.10.2011 N 125н (действующая ре-

дакция); 

Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 «Об утверждении Методических указа-

ний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая редак-

ция); 

Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция) «Об 

утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в 

Российской Федерации»; 

Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана счетов бухгал-

терского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по его 

применению» (действующая редакция); 

Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах бухгалтерской отчетно-

сти организаций» (действующая редакция) 

Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет: Учебник. – Ростов н/Д: Фе-

никс, 2018. - 538 с; 

Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет. Практикум. – Ростов н/Д: 

Феникс, 2018. - 398 с; 

Дмитриева И. М., Захаров И.В., Калачева О.Н., Бухгалтерский учет и анализ: 

учебник для СПО — М.: Издательство Юрайт, 2018. — 423 с; 

Дмитриева И. М., Бухгалтерский учет: учебник и практикум для СПО — М.: Из-

дательство Юрайт, 2018. — 325 с; 

Елицур М.Ю., Носова О.М., Фролова М.В. Экономика и бухгалтерский учет. 

Профессиональные модули: учебник. – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2017. - 200 с; 



Казакова Н.А., Аудит : учебник для СПО — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 

387 с; 

Малис Н. И., Грундел Л.П., Зинягина А.С., Налоговый учет и отчетность: учебник 

и практикум для СПО — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 341 с.; 

Маршавина Л.Я., Чайковская Л.А. Налоги и налогообложение : учебник для СПО; 

под ред. Л. Я. Маршавиной, Л. А. Чайковской. — М. : Издательство Юрайт, 2019. — 503 

с. 

Электронные издания (электронные ресурсы) 
 

Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/ 
Электронно-библиотечная система «Znanium». Режим доступа http://znanium.com 
Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, единое 

окно доступа к образовательным ресурсам –http://www.edu-all.ru/ 

 Экономико–правовая библиотека [Электронный  ресурс]. — Режим до-

ступа : http://www.vuzlib.net. 

Дополнительные источники  
Информационно правовой портал http://konsultant.ru/ 
Информационно правовой портал http://www.garant.ru/ 
Официальный сайт Министерства Финансов Российской Фе-

дерации https://www.minfin.ru/ 

Официальный сайт Федеральной налоговой службы Российской Фе-

дерации https://www.nalog.ru/ 

Официальный сайт Пенсионного фонда России http://www.pfrf.ru/ 
Официальный сайт Фонда социального страхования http://fss.ru/ 
Официальный сайт Фонда обязательного медицинского стра-

хования http://www.ffoms.ru/ 

Официальный сайт Федеральной службы государственной ста-

тистики http://www.gks.ru/ 

 

  

http://window.edu.ru/
http://znanium.com/
http://www.edu-all.ru/
http://www.vuzlib.net/
http://konsultant.ru/
http://www.garant.ru/
https://www.minfin.ru/ru/perfomance/
https://www.nalog.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://fss.ru/
http://www.ffoms.ru/
http://www.gks.ru/


5. КОНТРОЛЬ  И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ  ПРАКТИКИ 
 

     Формой отчетности  студента по  практике является письменный отчет о вы-
полнении работ и приложений к отчету, свидетельствующих о закреплении знаний, 
умений, приобретении практического опыта, формировании   общих   и   профессиональ-
ных   компетенций,   освоении  профессионального модуля. 

Студент в один из последних дней практики защищает отчет по практике.  По ре-
зультатам защиты студентами отчетов выставляется зачет по практике. 

Письменный отчет о выполнении работ включает в себя следующие разделы: 
• титульный лист;  
• содержание;  
• практическая  часть;  
• приложения. 
Практическая часть отчета по практике  включает главы и параграфы в соответствии 

с логической структурой изложения выполненных заданий  по разделам курса. 
Работа над  отчетом по  практике  должна позволить руководителю оценить уро-

вень развития следующих общих  компетенций выпускника: 
• организовывать собственную деятельность, определять методы и способы вы-

полнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество(OK 2 ФГОС 
по специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»); 

• решать проблемы , оценивать риски и принимать решения в  нестандартных си-
туациях  (ОК 3 ФГОС по специальности ««Экономика и бухгалтерский учет (по отрас-
лям)»); 

• использовать информационно коммуникационные технологии для совершенство-
вания профессиональной деятельности (ОК 5 ФГОС по специальности «Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям)»); 

• быть готовым к смене технологий  в профессиональной деятельности ОК 9 ФГОС 
по специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»); 

 
а также профессиональных компетенций, в рамках освоения профессионального модуля и 
установленных ФГОС СПО по конкретной специальности, или рабочей программой про-
фессионального модуля. 

Приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов, имеющих 
вспомогательное значение, например: копий документов, выдержек из отчетных материа-
лов, статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, программ, положений и т.п. 

Текст отчета должен быть подготовлен с использованием компьютера в Word, рас-
печатан на одной стороне белой бумаги формата А4 (210x297 мм). Цвет шрифта - черный, 
межстрочный интервал - полуторный, гарнитура - Times New Roman, размер шрифта - 12 
кегль. 

 
Результаты 

(освоенные профессио-
нальные компетенции) 

Основные показатели оценки результата 
Формы и методы 

контроля и оценки 

Обрабатывать первич- − демонстрация грамотного использования      



ные бухгалтерские до-
кументы. 

нормативных документов по ведению бух-
галтерского учета в области документирова-
ния всех хозяйственных действий и опера-
ций; 
− демонстрация навыков  принятия произ-
вольных первичных     бухгалтерских доку-
ментов и качество проведения проверки 
наличия в произвольных     первичных бух-
галтерских документах    обязательных рек-
визитов;                                         
− демонстрация навыков  принятия  первич-
ных унифицированных  бухгалтерских доку-
ментов на любых видах носителей;                              
− качество проведения формальной провер-
ки        документов, проверки по существу,    
арифметической проверки;    
− точность и грамотность оформления до-
кументов по учету имущества организации;           
−  демонстрация навыков  проведения груп-
пировки первичных     бухгалтерских доку-
ментов по ряду       признаков;                              
−   точность и грамотность   проведения так-
сировки и контировки   первичных бухгал-
терских документов;     
−  правильность организации документо-
оборота;       
− умение разбираться в номенклатуре дел;       
− демонстрация навыков разноски данных 
по сгруппированным   документам в ведомо-
сти учета затрат    (расходов) - учетные реги-
стры; 
− правильность исправления ошибок в пер-
вичных        бухгалтерских документах.              

Зачет    по  практи-
ке.           
 

 

Разрабатывать и согла-
совывать с руководством 
организации рабочий 
план счетов бухгалтер-
ского учета организации. 

− понимание и  умение проведения анализа 
плана счетов бухгалтерского учета финансо-
во-хозяйственной деятельности организаций; 
−   демонстрация навыков разработки рабо-
чего плана счетов на основе     типового пла-
на счетов бухгалтерского   учета финансово-
хозяйственной          деятельности;                           
− качественное поэтапное конструиро-
вание  рабочего плана счетов бухгалтерского 
учета   организации;  
- грамотность  решения проблемы оптималь-
ной организации  рабочего  плана  счетов. 

Зачет    по практике.           
 

 

Проводить учет 
денежных средств, 
оформлять денежные и 
кассовые документы. 

− правильность проведения учета кассовых 
операций,    денежных документов и перево-
дов в пути; 
- проведения  учета денежных средств на   
расчетных и специальных счетах;         

Зачет    по  практи-
ке.           
 



учета кассовых операций в иностранной ва-
люте и        операций по валютным счетам;            
- точность и грамотность оформления де-
нежных и кассовых        документов;                             
заполнения кассовой  книги и отчета     кас-
сира.                   

 

Формировать бухгалтер-
ские проводки по учету 
имущества организации 
на основе рабочего пла-
на счетов бухгалтерско-
го учета. 

− грамотность использования нормативных 
документов  по учету имущества организа-
ции; 
− грамотность  оценки и отражения в учете 
имущества организации: основных средств;  
нематериальных        активов;  долгосрочных          
инвестиций;                             
финансовых вложений и ценных бумаг; ма-
териально-производственных запасов;   за-
трат на производство и калькулирование се-
бестоимости; готовой продукции и ее реали-
зации;  текущих операций и    расчетов.                              

Зачет    по  практи-
ке.           
 

 

 
Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, 
но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений 

Результаты  
(освоенные общие компетен-

ции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и мето-
ды контроля и 

оценки  

Понимать сущность и социаль-
ную значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней 
устойчивый интерес 

Демонстрация интереса к буду-
щей профессии. 
 

Интерпретация 
результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в 
процессе освое-
ния образова-
тельной програм-
мы 

Организовывать собственную де-
ятельность, определять методы и 
способы выполнения профессио-
нальных задач, оценивать их эф-
фективность и качество 

Выбор и применение методов и 
способов решения профессио-
нальных задач при участии в ин-
вентаризации имущества и обяза-
тельств организации; 
Оценка эффективности и качества 
выполнения 

Решать проблемы, оценивать 
риски и принимать решения в не-
стандартных ситуациях  

Решение стандартных и нестан-
дартных профессиональных задач 
при участии в инвентаризации 
имущества и обязательств орга-
низации 

Осуществлять поиск, анализ  и 
оценку  информации, необходи-
мой для постановки и решения 
профессиональных задач, про-

Эффективный поиск необходимой 
информации; 
Использование различных источ-
ников для поиска информации, 



фессионального и личностного 
развития 

включая электронные 

Использовать информационно-
коммуникационные технологии 
для совершенствования профес-
сиональной деятельности 

Применение программных про-
дуктов в процессе проведения ин-
вентаризации имущества и обяза-
тельств организации 

Работать в коллективе и команде,  
обеспечивать ее сплочение, эф-
фективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями 

Вежливое, бесконфликтное взаи-
модействие с обучающимися, 
преподавателями в ходе обуче-
ния. 
Умение слушать собеседника и 
отстаивать свою точку зрения 

Ставить цели, мотивировать дея-
тельность подчиненных, органи-
зовывать и контролировать их 
работу с принятием  на себя от-
ветственности за результат вы-
полнения заданий 

Самоанализ и коррекция резуль-
татов собственной работы 

Самостоятельно определять зада-
чи профессионального и лич-
ностного развития, заниматься 
самообразованием, осознанно 
планировать повышение квали-
фикации 

Организация самостоятельных 
занятий при изучении профессио-
нального модуля 

Быть готовым к смене техноло-
гий в профессиональной деятель-
ности 

Анализ инноваций в области ин-
вентаризации имущества и обяза-
тельств организации 

Исполнять воинскую обязан-
ность, в том числе с применением 
полученных профессиональных 
знаний (для юношей) 

Применение полученных профес-
сиональных знаний при выполне-
нии воинской обязанности (для 
юношей) 

 

 
  



КОЛЛЕДЖ ЭКОНОМИКИ И ПРАВА 
Утверждаю 
Председатель цикловой 
комиссии____________ 
 

ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 
по профессиональному модулю  

ПМ 01 «Практические основы бухгалтерского учета имущества предприятия» 
 

специальность 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет» 
 
Выдано студенту__________________________________________________________________ 

(Ф.И.О.) 

группы____________________ 

 

1. Дать характеристику исследуемого предприятия:  

- описать структуру бухгалтерии, составить краткий обзор отделов бухгалтерии и их основные 

функции. 

2. Представить рабочий план счетов организации 

3. Дать характеристику имущества предприятия: основных средств и материалов. 

4. Описать организацию учета денежных средств организации : 

- кассовых операций; 

- безналичных расчетов; 

- представить заполненную первичную документацию. 

5. Описать бухгалтерский учет МПЗ на предприятии: 

- организацию учета МПЗ; 

- документальное оформление;  

- формирование бухгалтерских проводок по учету МПЗ; 

- представить заполненную первичную документацию. 

6. Описать бухгалтерский учет основных средств предприятия : 

- организацию учета основных средств предприятия; 

- формирование бухгалтерских проводок по учету; 

- представить заполненную первичную документацию. 

 

Дата выдачи задания : «____» _______________________201__г. 

Срок сдачи отчета по практике : «____»________________201__г. 

 

Преподаватель                                                     
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